les papillons d’aix

des parcours singuliers, une offre plurielle Ref : 2024-11—- FOYERS/ESAT-AM
Date de parution : 15.11.24

RECRUTE

-

FOYERS D’HEBERGEMENT

ET ESAT
AGENT DE MAINTENANCE 73100 Aix LES BAINS

H/ F CDI-1ETP
Prise de poste : 02/12/2024

Depuis 1960, I’Association Les papillons d’aix, mobilise professionnels et bénévoles autour de 'accompagnement de personnes en
situation de handicap mental sur un large bassin de vie autour de la Ville centre ; ce sont aujourd’hui prés de 450 enfants,
adolescents et adultes qui sont accompagnés et accueillis dans 13 établissements par plus de 350 professionnels du secteur médico-
social.

Présentation de I'établissement :
Les Foyers d’hébergement regoivent des adultes présentant une déficience intellectuelle et étant travailleur en ESAT.

Missions principales :

e Gestion des prestataires de maintenance en contrat et programmation d’interventions d’entreprises pour travaux de rénovation,
réfection, ....

e Gestion des batiments : vérifier les éléments de sécurité ainsi que leurs conformités et intervenir sur des petits travaux (petite
plomberie, peinture, réparation, taille de haie, ...)

e Suivi et entretien du parc de véhicules en lien avec nos garagistes partenaires

e  Mise en place d’outils de suivis et d’amélioration

e Mettre en place un plan de maintenance préventive et étre force de proposition sur I'amélioration des consommations
énergétiques

e  Gestion informatique des dossiers et prestations / échéances

e Entretien hebdomadaire avec direction et assistante de direction pour les suivis des dossiers

Profil et compétences :

Diplome et expérience en plomberie, électricité ou autre

Expérience en entretien de batiments nécessaire

Etre rigoureux, méthodique et organisé

Avoir un bon relationnel avec les équipes et avec les personnes accueillies

Contraintes particuliéres du poste :

Travail nécessitant des efforts physiques (manutention, port d’outils)

Posséder I’habilitation électrique serait un plus

Permis B exigé et conduite de véhicules type « Trafic » obligatoire

5 sites d’intervention différents Pole HVS et 1 site ESAT (tous les sites sont a Aix les Bains)

Avantage du poste :

Travail en journée (ni astreinte ni travail le weekend) - Horaires flexibles - Périodes de congés libres
Véhicule réservé - Téléphone portable et ordinateur portable a disposition

Avantages associatifs : mutuelle / CSE

Statut & Rémunération :
Statut salarié non-cadre
Salaire horaire selon la convention collective 1966 et selon ancienneté (entre 1800 et 2100€ net mensuel)

Envoyer CV et lettre de motivation :
Madame MATHIAUX Lucie - Directrice du P6le Habitat et Vie Sociale
150 avenue de Saint Simond — 73100 AIX LES BAINS
|.mathiaux@apei73aix.org



mailto:dir.tp@apei73aix.org

